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ประกอบการพิจารณาในวาระที� � :   พิจารณาแต่งตั �งและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจาํปี '((� 
 
เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา ��� แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั และตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ. ,� กําหนดให้ที�ประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้ นแต่งตั 2งผู้ สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัท      โดยการเสนอจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ที�ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั 2งที� �/���8 ได้พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
แตง่ตั 2ง และกําหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจําปี ���8  โดยเสนอให้แต่งตั 2งบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จํากดั  
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และบริษัทยอ่ย : บริษัท*  ดงัมีรายนามผู้สอบบญัชี ดงัตอ่ไปนี 2  
 

รายชื�อ เลขที�ใบอนญุาต จํานวนปีที�เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท 
�  นายนิรันดร์ 
�  นางสาวนิตยา 
, นางสาววรรณาพร 
= นางสาววิภาวรรณ   

ลลีาเมธวฒัน์ 
เชษฐโชติรส 
จงพีรเดชานนท์ 
ปัทวนัวิเวก          
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โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ�งข้างต้นแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย : บริษัท  มีอํานาจตรวจสอบ
และลงนามในรายงานการสอบบัญชี   นอกจากนี 2ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย  : บริษัท*   ประจําปี ���8   รวมเป็นเงินทั 2งสิ 2น 
�,8��,��� บาท เปรียบเทียบกบัเพิ�มขึ 2นจากปี ���A จํานวน ���,��� บาท หรือร้อยละ ,.:� ตามรายละเอียดดงันี 2 

 
 

 
หมายเหต*ุ  รายชื�อบริษัทยอ่ยของบริษัทจํานวน : บริษัท คือ 

1. บริษัท เลศิรัฐการ จํากดั 2. บริษัท แกรนด์ ยนิูตี 2 ดเิวลลอ็ปเมนท์ จํากดั 
3. บริษัท แกรนด์ ย ูลฟิวิ�ง จํากดั 4. บริษัท ยนิูเวนเจอร์ แอสเซท แมเนจเม้นท์ จํากดั 
5. บริษัท ไทย - ไลซาท จํากดั 6. บริษัท เอสโก้ เวนเจอร์ จํากดั 
7. บริษัท ยนิูเวนเจอร์ คอนซลัติ 2ง จํากดั  8. บริษัท ฟอร์เวิร์ด ซิสเต็ม จํากดั 

 
 
 
 

หนว่ย : บาท ปี ���8 ปี ���A เปลี�ยนแปลง (ร้อยละ) 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีของบริษัท :��,��� :��,��� =.B= 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีรวมของบริษัทยอ่ย* �,:��,��� �,8B�,��� ,.,� 
คา่บริการอื�น � � � 

คา่บริการอื�นรวมคา่ตอบแทนการสอบบญัชี �,8��,��� �,A��,��� ,.:� 


