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ข้อบังคบับริษัทฯที�เกี�ยวข้องกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 
การประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะเพื�อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิการออกเสียงลงคะแนน 
 
ข้อ 29. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจําปี ภายใน , (สี.) เดือนนับแต่วันสิ 3นสุดของ 

รอบปีบญัชีของบริษัทฯ 
 

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื.นนอกจากที.กล่าวแล้วให้เรียกการประชมุวิสามญัหุ้น คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น 
เป็นการประชุมวิสามญัเมื.อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นรวมกนันบัจํานวนได้ไม่น้อยกว่า 25 (ยี.สิบห้า) คน 
ซึ.งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า ;/;= (หนึ.งในสิบ) ของจํานวนหุ้นที.จําหน่ายได้ทั 3งหมด จะเข้าชื.อกนัทําหนงัสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื.อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตผุลในการที.ขอให้เรียกประชุมไว้ให้
ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าว ในกรณีเชน่นี 3คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน ; (หนึ.ง) เดือนนบัแต่วนัที.
ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

 
ข้อ 30. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ น ให้คณะกรรมการจัดทําเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานที. วัน เวลา ระเบียบวาระการ    

ประชุมและเรื. องที.จะเสนอต่อที.ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื. องที.
เสนอเพื.อทราบ เพื.ออนุมัติ หรือเพื.อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั 3งความเห็นของคณะกรรมการในเรื.องดังกล่าว 
และจัดส่ งใ ห้ผู้ ถือหุ้ น  และนายทะเ บียนทราบล่วงหน้าไม่ น้อยก ว่า  
 ( เ จ็ด)  วันก่อนวันประชุม     ทั 3ง นี 3 
ให้โฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพมิพ์ติดต่อกนั D วนักอ่นวนัประชุมไม่น้อยกว่า D วนัด้วย 

 
ข้อ 31. ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ ถือหุ้น แต่จะมอบฉนัทะให้บคุคลอื.นเข้าประชุม และ

ออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได้ ในกรณีมอบฉันทะให้ยื.นหนังสือมอบฉันทะตามแบบที.นายทะเบียนกําหนดต่อประธาน
กรรมการหรือผู้ที.ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานที.ที.ประชมุก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

 
ข้อ 32. ในการประชุมผู้ ถือหุ้ นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า H� (ยี.สิบห้า) คน 

หรือไม่น้อยกว่า ;/H (กึ.งหนึ.ง) ของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั 3งหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า ;/D (หนึ.งในสาม) ของ 
จํานวนหุ้นที.จําหน่ายได้ทั 3งหมด จงึจะครบเป็นองค์ประชมุ 

 
ในกรณีที.ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั 3งใด เมื.อล่วงเวลานดัไปแล้วถงึ ; (หนึ.ง) ชั.วโมง จํานวนผู้ ถือหุ้นซึ.งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที.กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุม
เป็นอนัระงับไป ถ้าการประชุมผู้ ถือหุ้นนั 3นมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่ง
หนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 
 (เจ็ด) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครั 3งหลงันี 3ไม่บงัคับว่าจะต้องครบ
องค์ประชมุ 

 
ข้อ 33. ในการประชุมผู้ ถือหุ้นให้ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานในที.ประชุมโดยตําแหน่ง หากประธานกรรมการไม่มา

ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที.ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที.ประชุม 
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที.ได้ ให้ที.ประชุมเลือกผู้ ถือหุ้นซึ.งมาประชุมคนหนึ.งเป็น
ประธานในที.ประชมุชั.วคราวเฉพาะในการประชมุคราวนั 3น 

 
 
 



เอกสารแนบ � 

 ��

 
 
ข้อ D,. มตขิองที.ประชมุผู้ ถือหุ้นนั 3นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี 3  

(1) ในกรณีปกต ิให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ.งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากนัให้ประธานในที.ประชมุออกเสียงเพิ.มขึ 3นอีกหนึ.งเสียงเป็นเสียงชี 3ขาด 

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี 3 ให้ถือคะแนนเสียงไมน้่อยกว่า D/, (สามในสี.) ของจํานวนเสียงทั 3งหมดของผู้ ถือหุ้นซึ.ง 
มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
(ก) การแก้ไขเปลี.ยนแปลงข้อบงัคบัของบริษทั หนงัสือบริคณห์สนธิ การเพิ.มหรือลดทนุ การออกหุ้นกู้   การควบ

บริษทัและการเลิกบริษัท และกรณีอื.นๆ ตามที.กฎหมายบญัญตัไิว้ว่าต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า D/, 
(สามในสี.) ของผู้ ถือหุ้นที.เข้าประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

(ข) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั 3งหมดหรือบางสว่นที.สําคญัให้แก่บคุคลอื.น 
(ค) การซื 3อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื.นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษทั 
(ง) การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกี.ยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททั 3งหมด หรือบางส่วนที.สําคญั  
 การมอบหมายให้บคุคลอื.นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื.น โดยมีวตัถปุระสงค์

จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 
 
ข้อ D�. การประชมุสามญันั 3นโดยปกติเพื.อ 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการซึ.งเสนองานที.ได้จดัทําไปในระยะเวลาที.ล่วงมา และเสนอความคดิเหน็ที.จะ
ดําเนินการต่อไปในภายหน้า 

(2) พิจารณาการจ่ายเงินปันผลและเงินบําเหนจ็รางวลักบัการจดัสรรเงินไว้เป็นทุนสํารอง 
(3) พิจารณาอนมุตัิงบดุล บญัชีกําไรขาดทนุในระยะรอบปีที.ลว่งมา 
(4) เลือกตั 3งกรรมการใหม่แทนกรรมการซึ.งต้องออกตามวาระ 
(5) ตั 3งผู้สอบบญัชี 
(6) กําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
(7) อนมุติัการโอนเงินสํารองอื.นที.มใิช่ทนุสํารองตามกฎหมายหรือสํารองส่วนลํ 3ามลูคา่หุ้นเพื.อชดเชยขาดทนุสะสม

ของบริษัท 
(8) ปรึกษากิจการอื.น 

 


